T
e,

La oratoria aplicada al ambito de las
organizaciones

Este libro resume 20 afos de estudios y entrenamientos en capacitacion
y asesoramiento para realizar presentaciones orales eficaces en las
organizaciones. Desde una base tedrica, claramente explicada sobre las
caracteristicas de la oralidad y de la comunicacion no verbal, desde la
estructura pertinente de un buen texto oratorio, del miedo oratorio, de
los distintos métodos 0 caminos para organizar una presentacion. Desde
una discusion a fondo sobre las ventajas y desventajas de las distintas
ayudas audiovisuales, del manejo de imprevistos, de la ética del orador
y los derechos de los oyentes. Con ejercicios para practicar probados en

Gltip Cursos y inarios en P! y en org ones no
gubernamentales. Con una guia bibliogréfica actualizada y pertinente.
Con todo esto, se convierte asi en un texto indispensable y fundamental
para toda persona que tenga que realizar 0 que quiera mejorar sus
presentaciones orales y para los capacitadores que deseen guiarse por §
para orientar los cursos que dictan,
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Grilla para la evaluacién de una exposicién oral

PARTICIPANTE:

CURSO:

FECHA:

Responder como se indica en cada caso, segun del apartado de que se trate:
a) Preparacion

1. Indicar con una cruz los tipos de materiales consultados para esta
exposicion oral:
V' Apuntes pPropios ........cccceevvveeeeereeeeennn
v Textos telriCoS .......ccvvvvvveeeeiiiirrnennn.
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Acerca del tiempo de preparacion, tachar lo que no corresponda:
¢ Tomé el tiempo que habia previsto?
Si/ Méas tiempo/ Menos tiempo

b) Organizacion del texto

Estructuracion de la presentacion. Responder SI/ NO segun corresponda:
¢Previ un orden de exposicion? Ll
¢Expuse segun lo previsto?

¢Usé un guién o esquema? e
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¢Memoricé o anoté palabras clave? L



2. Captacion del auditorio. Responder:

v' ¢ Utilicé material auxiliar?

v ¢De qué modos planeé despertar el interés en lo que exponia? (aunque no

lo haya usado)

c) Presentacion propiamente dicha

Evaluar de 1 a 5 (donde 5 es la nota superior) los siguientes aspectos:

uso adecuado del material de apoyo

éxito en despertar el interés

uso de terminologia precisa, especifica o técnica
estructuracion del tema, en introduccion/desarrollo/sintesis final
uso del tiempo

empleo adecuado del humor

adecuacion de la voz (clara/ fuerte/fluida/rapida/etc.)

precision linguistica( sintaxis/ muletillas/ lagunas/ repeticiones)

postura corporal/gestos/ expresiones faciales
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contacto visual con los interlocutores



Autopercepcion general

1. ¢Logré mis objetivos? Si/ No/ Algunos.
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